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c’est maintenant !
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Premiere partie

. LA RETRAITE EN FRANCE
1. Le Contexte
2. Un cadre en pleine évolution
3. Vers un développement de la retraite individuelle
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A RETRAITE EN France | i & Caniexie | Un cadre en pleine évolution | Vers un développement de la retraite individuelle

e 1945 : création de la Sécurité sociale

*Principe de répartition : les cotisations versées
aujourd’hui servent a payer immediatement les
retraites, tout en ouvrant aux actifs des droits
pour leur future retraite.

=>» solidarité entre les générations.
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Un cadre en pleine évolution | Vers un développement de la retraite individuelle

) retraite des salariés est composée de deux
etages obligatoires :

~ - une retraite de base
- une/des retraites complémentaires

Un 3© étage vient de plus en plus
souvent renforcer ce socle par le
biais d'une épargne retraite
collective ou individuelle.
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Un cadre en pleine évolution | Vers un développement de la retraite individuelle
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| Un cadre en pleine évolution | Vers un développement de la retraite individuelle

étage : I'épargne retraite collective ou
ndividuelle

Capitalisation
Epargne
Retraite

E—)

Individuelle / Collective

Art 83, PERP, PERCO, tontine, Ass. vie

Régimes complémentaires

Obligatoires Répartition
ARRCO, AGIRC ...

Régime genéral de base
SS, RSI, CNAVPL ...
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| Un cadre en pleine évolution | Vers un développement de la retraite individuelle

Contribution de I’entreprise
A

Salaire

+

4 PARTICIPATION | ilaluts
individuelles
INTERESSEMENT

@ PEE
<€
U PERCO

<>
}

Article 39
« retraite
chapeau »

Article /L_\
>

salaire »

Assurance vie

Collectif
Individuel
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EN France | Le Contexte

ers un développement de la retraite individuelle

Contexte en plein évolution :

Vieillissement des populations
- Allongement durée vie

- Faible croissance économique
- Fort taux de chdmage
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ce | Le Contexte

Vers un développement de la retraite individuelle

ution du ratio actifs cotisants / retraités

AUJOURD'HUI, 1 RETRAITE
SUR 10 N'EST PAS FINANCEE.

SI RIEN N'EST FAIT, CE SERA
1SUR 6 EN 2030,

) 16
3| L Cotisant
2 | B Retraité
. .
/

1760 2010 2050

Source : Conseil d’orientation des retraites
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rance | Le Contexte | Un cadre en pleine évolution | Vers un développement de la retraite individuelle

jourd hui, retraite de Base (SECU) plafonnée a
1585 euros/mois

=» Besoin retraites complémentaires

PASS : 38040 euros en 2015
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rance | Le Contexte ers un développement de la retraite individuelle

raites complémentaires (ARCCO, AGIRC,...)
erentes selon les régimes.

| e Etat des comptes et prévisions :

regulats résitats rigsiats P
Annds v rERrAEE. hachrigens TRV e riperees. (@0 part Gen
tramyferis Erangferts tramsferis

2014 =2 430 4 782 -4 787 40 403 7318 45185 62%
2015 -2 527 2128 -5855 MBI -3z IS MES  49%
2016 =2 109 -7 6915 27663 -6 26803 3%
2017 -2 817 -1 B0A -7 622 19862 -10439 16084 21%
2018 -3 104 =7 226 -8 504 10971 -1l GOR 3 T45 5%

2019 3417 =10 994 -8 235 1182 -13 653 $ROTF -11%
20120 3611 -~15049 -4 a1 316 -13392 -24365 -20%
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sieine evolution | Vers un développement de la retraite individuelle

Besoin d’une réforme de grande ampleur pour
maintenir le systeme en place.

Mesures envisagées :

Revalorisation du point inférieure a l'inflation

Hausse des cotisations et des impots pour actifs et retraités
Durcissement des regles de réversion

Allongement de la durée des cotisations

Déficit retraite en 2020 : environ 20 milliards €
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Développement indispensable du 3¢ étage :

Augmentation de la part de I’épargne
personnelle !
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Deuxieme partie

ll. PLANIFICATION FINANCIERE DE SA RETRAITE

1. Le systeme de retraite en France
a/ Age légal et taux plein

b/ Le taux de remplacement
c/ La retraite des femmes

2. La constitution de sa retraite
a/ La valeur du temps

b/ Les outils v
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ICATION FINANCIERE | &

¢ | Constitution de sa retraite

La reforme de 2010 modifie I'age léqgal de départ a la retraite et la durée de cotisation

Age légal de départ a la retraite = 62 ans
Age légal d’obtention du taux plein = 67 ans

Allongement de la durée d’assurance

Pour un assuré né en La durée requise pour le taux plein sera de

167 trimestres
T IS e soit 41 ans et trois trimestres

168 trimestres

soit 42 ans

169 trimestres

soit 42 ans et un trimestre
170 trimestres

soit 42 ans et demi

171 trimestres

soit 42 ans et trois trimestres
172 trimestres

soit 43 ans

1961-1962-1963

1964-1965-1966

1967-1968-1969

1970-1971-1972

1973
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| Constitution de sa retraite

remplacement :

nne selon le COR* :
le taux de remplacement TR =» environ 60% du dernier salaire

N réalité, il varie fortement selon les cas :

Caractéristiques Taux de
Remplacement

Mr Dupont, ouvrier, 45 ans A peu pres égal
Mme Durant, cadre Supérieur, 32 ans Environ 40%
Mr Martin, profession libérale, 61 ans Environ 30%

=> |l s’agit de déterminer pour chacun le déficit a combler

. A‘ Alrmnt . y s . :
uniagro ParisTech * COR : Conseil d’'orientation des retraites
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IFICATION FINANCIERE | : 1¢e | Constitution de sa retraite

La retraite des femmes (1/2) NG 57 D8 1S EuRos

Quelques chiffres :

» Pension de retraite des femmes : 40 % inférieure a
celle des hommes

* 40% des femmes ne touchent pas plus de 600 € par
MmOis.

» 82 % des emplois a temps partiel sont occupés par
des femmes.

=L es femmes ont donc des « trous de carrieres » et une différence de remunération.

= Chaque écart personnel (congé mat, congé parental, ..) ou écart professionel (moindre
qualif, travail a temps partiel, salaire plus bas...)

A une importante répercussion sur montant de la pension !
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=i France | Constitution de sa retraite

TION FINANCIERE | &

La retraite des femmes (2/2)

Les particularités :

 Enfant : trimestres supplémentaires pour toute arrivée d’enfant.

« Education des enfants : bonification de 10% du montant de votre retraite si 3
enfants ou plus.

« Congé maternité : indemnités journaliéres prises en compte dans le calcul de la
retraite.

=>» Aujourd’hui, réelle fragilité des femmes malgré ces particularités

1 :‘ PoAlmmhf
Unlagro %;‘3‘;%’%1:6:_0’11/



20/28

NCIERE | Systeme de retraite en France | Constitution de sa retrait

Planification financiere de sa retraite

isation du patrimoine / revmmﬂs\

Constitution patrimoine

e ————
L T

Projets et imprévus

« Le temps : une vraie richesse »

. AV 1y Alrrmns
-gI'O "
ltlnlag I"O ParisTech



21/28

ANCIERE | Systéme de retraite en France

son épargne en amont :

Pour se constituer 100 000 euros avec un placement a 2%:

735 €/mois 10 ans
339 €/mois 20 ans
2000 €/mois 4 ans

Pour disposer de 1000 euros par mois a 65 ans :

Rente viagere 335000 €
Intérets d’un capital 600 000 €

=» La valeur du temps !
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ANCIERE | Systéme de retraite en France

es outils individuels ou collectifs pour la retraite:

= Immobilier

=» Assurance vie

=» PERP

=>»Tontine | |

‘ Epargne Retraite ‘

-

Uﬁ!‘
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ICATION FINANCIERE | Systeme de retraite en France | Constitution de sa retraite

Immobilier : résidence principale,

locatif ...
eAcquisition au plus tot
*Options a choisir : neufs / anciens, meublés, ...
*En ce moment taux d’emprunt historiquement bas

*Attention le bonus fiscal n” est pas toujours le plus
important (localisation, ...)

*Calcul du rendement net réel : charges nombreuses et
élevées

o ‘ ralals
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INANCIERE | Systéme de retraite en France

Assurance vie

*Souplesse utilisation : rachats partiels
programmes, sortie en rente ou en capital, ...

eSécurité
*Fiscalité avantageuse

*Excellent outil de transmission
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CATION FINANCIERE | Systeme de retraite en France | Constitution de sa retraite

Le PERP / Madelin

e Epargne sur le long terme « produit tunnel »
e Securité

e Bonus fiscal a I'entrée

e Sortie en rente viagere

Mais possibilité 20% sortie en capital pour le PERP

Alcemne
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ON FINANCIERE | Systéeme de retraite en France | Constitution de sa retraite

Tontine

eAdhésion a une association d’épargnants

*Options personnalisées : choix des modalités
de versement et de la durée de I'adhésion

*Fiscalité avantageuse
* Indisponibilité des fonds
pour un objectif déterminé
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INANCIERE | Systéme de retraite en France | Constitution de sa retraite

' )

Assurance Vie

e —)
[ - 1 il “““ Anées

Projets et imprévus
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